
 

Opracował: 
Trener Jakub Mrozik 
Koordynator działu skautingu

 

Sprawozdanie z działalności skautingu 
w Akademii Piłki Nożnej SMS Tychy

w okresie 10.2023-03.2025



Kategoryzacja zawodników:
   A - zawodnik o ponad standardowych umiejętnościach
   B - zawodnik do pierwszej "11"
   C - zawodnik rezerwowy
   D - zawodnik poniżej oczekiwań

 

Dane statystyczne:
613 zaproszeń dla zawodników 
480 zawodników testowanych
510 zawodników w bazie danych

Kierunek Rozwoju
4 etapy oceny zawodnika
4 etapy podsumowania zawodnika
Ocena potencjału - szkolenie
Ewolucja działu skautingu

Proces oceny zawodnika: 
 Zebranie informacji o zawodniku1.
 Obserwacja realizacji działań zawodnika2.
 Obserwacja skuteczności realizacji działań3.
 Ocena działań4.

Kryteria oceny:
 Ocena umiejętności techniczno-taktycznych1.
 Ocena umiejętności fizycznych zawodnika2.
 Ocena inteligencji boiskowej i mentalności3.
 Identyfikacja potencjału rozwojowego4.

Rozwój skautingu:
Rozwój działu skautingu w regionie śląskim, świętokrzyskim, łódzkim,
dolnośląskim oraz wielkopolskim
Analiza i poprawa metod rekrutacji
Wdrażanie nowoczesnych narzędzi analitycznych


